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BIBLIOTEKOS VEDEJO PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE
1. Bibliotekos ved¢jas yra II grupg¢je
(pareigybés pavadinimas) (nurodoma pareigybés grupé)
2. Pareigybés lygis — B, pavaldus tiesiogiai progimnazijos direktoriui.
(nurodoma, kuriam lygiui (A2), B, C, D) priskiriama pareigybé)

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

3. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

3.1. turéti ne zemesnj kaip aukStesnjjj iSsilavinima, jgyta iki 2009 mety, ar specialyjj vidurinj
i$silavinima, igyta iki 1995 mety;

3.2. gerai mokéti lietuviy kalba, jos mokejimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos mokéjimo
kategorijy, patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodZio 24 d. nutarimu Nr.
1688 (Zin., 2003, Nr. 123-5618), reikalavimus;

3.3. gerai mokéti naudotis informacinémis technologijomis;

3.4. iSmanyti progimnazijos veiklos organizavimg, Lietuvos Respublikos S§vietimo jstatyma,
Lietuvos Respublikos biblioteky jstatyma, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimus, §vietimo ir
mokslo bei kultiros ministry jsakymus, reglamentuojanciais biblioteky veikla, progimnazijos
nuostatus;

3.5. gebeti dirbti komandoje; gebéti savarankiSkai planuoti, organizuoti savo ir pavaldZiy
darbuotojy darba, rengti ataskaitas ir kitus dokumentus, gebéti savarankiskai vykdyti bibliotekos
vedéjo pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas;

3.6. neatskleisti ZodZiu, raStu ar kitokiu pavidalu paSaliniams asmenims jokios dalykinés bei
kitokios konfidencialios informacijos, su kuria jis buvo supazindintas arba ji tapo jam prieinama ir
zinoma dirbant progimnazijoje;

3.7. buti nepriekaistingos reputacijos, pasitikrinti sveikatg ir turéti galiojan¢ig Asmens medicining
knygele; turéti galiojant; privalomyjy higienos jgidziy ir pirmosios pagalbos mokymy
pazyméjimus, reaguoti ] smurtg ir patyCias, vadovaujantis Smurto ir patyCiy prevencijos ir
intervencijos vykdymo progimnazijoje tvarkos apraSu, patvirtintu Jurbarko Naujamiesc¢io
progimnazijos direktoriaus 2018 m. rugséjo 14 d. jsakymu Nr. VI-242.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

4. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:
4.1. planuoja, organizuoja, analizuoja progimnazijos bibliotekos darba;



4.2. rengia meting progimnazijos bibliotekos veiklos ataskaitg, teikia ja progimnazijos direktoriui,
Lietuvos nacionalinei Martyno Mazvydo bibliotekai, Jurbarko rajono savivaldybés administracijos
Svietimo, kultiiros ir sporto skyriui;

4.3. komplektuoja progimnazijos ugdymo procesui reikalingg informacing, mokslo populiarigja,
metoding literatiirg (toliau — bibliotekos fondas);

4.4. pildo, tvarko ir saugo progimnazijos bibliotekos fondo ir darbo apskaitos dokumentus;

4.5. rengia bendrasias naudojimosi biblioteka taisykles;

4.6. tvarko progimnazijos bibliotekos fonda pagal universalios deSimtainés klasifikacijos (UDK)
lenteles;

4.7. sudaro ir redaguoja bibliotekos katalogus (kartotekas);

4.8. suderings su progimnazijos direktoriumi organizuoja progimnazijos bibliotekos fondo patikrinima;
4.9. uzsako ir organizuoja pirkimg metiniy periodinés spaudos komplekty, vadovéliy, grozinés
literatairos;

4.10. organizuoja progimnazijos bibliotekos apriipinimg bibliotekine technika (inventorinés knygos,
bendrosios apskaitos knygos, dienoras¢iai, kataloginés kortelés, skirtukai, formuliarai ir kt.);

4.11. dalyvauja ugdymo procese — padeda mokiniams integruotis j informacing visuomeng;

4.12. iesko naujy papildomy bibliotekininko darbo su mokytojais ir mokiniais biidy (formy);

4.13. padeda mokiniui savarankiskai mokytis remiantis supanéia informacijos erdve;

4.14. gerina informacijos vartotojy aptarnavima, bendradarbiaujant su kitomis $vietimo, kultros,
informacijos jstaigomis;

4.15. dalyvauja rengiant ir jgyvendinant progimnazijos veiklos plana;.

4.16. dalyvauja Mokytojy tarybos veikloje;

4.17. ne maziau kaip 1-2 dienas per metus dalyvauja kvalifikacijos tobulinimo renginiuose;

4.18. organizuoja darba pagal mokykly biblioteky informacing sistemg (MOBIS);

4.19. inicijuoja ir organizuoja projekty rengima savivaldybés ir Salies lygmeniu;

4.20. progimnazijos direktoriaus pavedimu (jsakymu) dalyvauja komisijy, komandy, darbo grupiy
veikloje ar joms vadovauja;

4.21. atlieka progimnazijos pavaldziy darbuotojy vertinimg pagal Jurbarko Naujamiescio
progimnazijos darbo apmokéjimo sistema;

4.22. atsako uz skaitytojams teikiamy duomeny tiksluma, iSsamumg ir patikimuma;

4.23. atsako uz bibliotekos fondo komplektavimo kokybe ir atnaujinima, atsizvelgus | progimnazijai
skiriamas lésas;

4.24. atlieka kitas progimnazijos direktoriaus pavestas nenuolatinio pobtidzio uzduotis;

4.25. atsako uz bibliotekos dokumenty (Inventorinés knygos, Bibliotekos fondo bendraja apskaitos
knyga, Abécélinj katalogg, Vadovéliy fondo visuminés apskaitos knyga, Skaitytojy formuliarus,
Vadovéliy isdavimo ir grazinimo lapus, Vadovéliy kartoteka) tinkamag naudojima.

Su bibliotekos vedéjo pareigybés aprasymu susipazinau ir sutinku juo vadovautis darbe:



